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Ai Dirigenti delle Istituzioni
Scolastiche della Provincia -
Loro Sedi

e, p.c. alle O0.SS della Scuola
Loro Sedi
agli Enti di Patronato
Loro Sedi

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 01/09/2025, a seguito
delle disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 184, della L.
30/12/2024 n. 207. Indicazioni Operative

Con riferimento all’oggetto, si trasmette in allegato la Nota della Direzione
Generale per il personale scolastico prot. n. 25316 del 31 gennaio 2025.

Con la precitata nota il MIM fissa al 28/02/2025 il termine ultimo per la
presentazione tramite la funzione POLIS istanze on line - delle istanze di cessazione con
decorrenza 01/09/2025 relative alle sottoindicate tipologie di pensionamento:

-OPZIONE DONNA VINCOLATA A CONDIZIONI SOGGETTIVE
-PENSIONE ANTICIPATA FLESSIBILE

Tipologia di pensione Requisiti

OPZIONE DONNA VINCOLATA A | A) alla data del 31/12/2024:

CONDIZIONI SOGGETTIVE 35 anni di anzianita contributiva +
(calcolo interamente contributivo | 61 anni di eta (che puo essere ridotta di 1 anno per ogni figlio
della pensione) nel limite massimo di 2 anni)

+

B) Condizioni soggettive:
Assistenza art. 3 c. 3 L. 104 oppure invalidita civile pari o
superiore al 74%

Dirigente: Giuseppe Foti

Responsabile del procedimento: Giuliana Tiné — U.0.8” - Riscatti, Cessazioni e pensioni — tel. 0543/451342e-mail:giuliana.tin@istruzione.it
Referente: Sabrina Castagnoli ( | e Il grado) — tel. 0543/451341 email: sabrina.castagnoli.604@scuola.istruzione.it

Referente: Annamaria Fortunato (Infanzia e Primaria, Ped) — tel. 0543/451341 email: fortunato.fc@istruzioneer.gov.it

Referente: Caterina Bucherini (Ata) — tel. 0543/451341 email: caterina.bucherini@scuola.istruzione.it

Sede di Forli Sede di Rimini

Viale Salinatore n. 24 - 47121 - FORLI (FC) C.so d’Augusto n. 231 - 47921 - RIMINI (RN)
Tel: 0543/451311 Tel: 0541/717611

PEC: csafo@postacert.istruzione.it PEC: csarn@postacert.istruzione.it

e-mail: usp.fo@istruzione.it e-mail: usp.rn@istruzione.it

Sito web: http://fc.istruzioneer.gov.it Sito web: http://.rn.istruzioneer.gov.it
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PENSIONE ANTICIPATA FLESSIBILE | 62 anni di eta + 41 anni di anzianita contributiva alla data
(calcolo interamente contributivo | del 31/12/2025

della pensione)

L'importo della pensione non puo
essere superiore a 4 volte il
trattamento minimo fino al
compimento dell’eta per la
pensione di vecchiaia

Nella domanda di cessazione, dovra anche essere espressa la volonta di non
interrompere il rapporto d’impiego nel caso in cui venga accertata la mancata maturazione dei
requisiti previsti per il diritto a pensione, selezionando 1’apposita dicitura

APE SOCIALE

La legge 207 del 30/12/2024 conferma anche per 1’anno 2025 1’applicazione delle
previgenti disposizioni in merito alle condizioni per I’accesso ad APE SOCIALE:.
-ETA’” ANAGRAFICA MINIMA PREVISTA: 63 ANNI E_5 MESI

-CONDIZIONI SOGGETTIVE:

assistenza ad un familiare con disabilita grave ex articolo 3, comma 3, legge 5 febbraio 1992,
n. 104, oppure riduzione capacita lavorativa con invalidita civile pari o superiore al 74% con
30 anni di anzianita contributiva, oppure svolgimento di attivita c.d. gravose (nel settore scuola
docenti di scuola dell’infanzia e primaria) con minimo 36 anni di anzianita contributiva.

I1 requisito contributivo puo essere ridotto di un anno per ogni figlio nel limite massimo di due
anni.

-ULTERIORI MISURE INTRODOTTE DALLA LEGGE 30 DICEMBRE 2024, N. 207

-Abrogazione limite d’eta ordinamentale a 65 anni

La legge di bilancio 2025 ha elevato a 67 anni di eta il limite ordinamentale per il
collocamento a riposo d’ufficio, abrogando la norma che prevedeva la risoluzione unilaterale
del rapporto di lavoro nei confronti dei dipendenti in possesso dell’eta di 65 anni e di
un’anzianita contributiva di 41 anni e 10 mesi se donne, di 42 ¢ 10 mesi se uomini. Pertanto,
gli atti di collocamento a riposo d’ufficio adottati nei confronti dipendenti nati tra il 01/09/1958
e il 31/08/1960, in possesso della sopracitata anzianita, devono ritenersi annullati. Il
personale di cui sopra che intenda cessare dal 1" settembre 2025, qualora non abbia gia
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presentato istanza in POLIS entro il 21 ottobre 2024, deve presentare domanda di cessazione
con modalita cartacea entro il 28 Febbraio 2025. L’Istanza dovra essere tempestivamente
trasmessa con pec allo scrivente ufficio scolastico tramite la scuola di appartenenza.

In assenza di richiesta di cessazione, il predetto personale rimarra in servizio.

. Restano confermati i provvedimenti di collocamento a riposo d'ufficio emessi nei confronti
dei dipendenti che compiano il 67anni di eta entro il 31/08/2025.

-Revoca istanze di cessazione presentate entro il 21/10/2024

Hanno facolta di revocare I’istanza di cessazione dal servizio presentata in POLIS entro
il 21/10/2024 1 dipendenti che, a seguito delle disposizioni della nuova legge di bilancio e
misure incentivanti, ritengano piu favorevole la prosecuzione dell’attivita lavorativa. L
‘eventuale revoca dovra essere presentata con modalita cartacea entro il
28/02/2025 e trasmessa con pec a questo Ufficio scolastico provinciale tramite la scuola di
appartenenza.

Come precisato nella C.M. in oggetto, considerato che sono in corso interlocuzioni con
I’INPS al fine di approfondire alcuni aspetti di rilevanza, il MIM si riserva di fornire ulteriori
indicazioni operative.

Le SS.LL. vorranno fornire puntuale e scrupolosa informazione al personale
interessato e provvedere agli adempimenti di competenza.

Questo Ufticio ¢ a disposizione delle istituzioni scolastiche e degli utenti, per
eventuali ulteriori chiarimenti.

ILdirigente
Giuseppe Foti
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