Allegato 1 - GENERALITA SULLE EMERGENZA (Fonte: Documenti INAIL - aggiornamento agosto 2024)

Premessa

L’emergenza e la manifestazione di un evento, ovvero di una condizione critica e improvvisa, che genera un
pericolo grave ed immediato e che, per le caratteristiche stesse del contesto, non pud preventivamente essere evitato
e come tale deve essere gestito attraverso interventi immediati, eccezionali ed urgenti per riportare la situazione alla
normalita. Nel contesto organizzativo generale che prevede la presenza e la formazione di specifiche figure inerenti
la sicurezza (RSPP, squadra ASPP, docenti individuati come “preposti” ecc.), ciascun lavoratore “deve prendersi
cura della propria sicurezza e della propria salute e di quella di altre persone presenti nel luogo di lavoro su cui
possono ricadere gli effetti delle sue azioni ed omissioni, conformemente alla sua formazione ed alle istruzioni e
mezzi forniti dal datore di lavoro” (Art. 20, comma 1, D.Lgs. 81/08).

Poiché le attivita a scuola sono molteplici e quindi i rischi sono numerosi e di diversa natura, si rende necessario che
ogni lavoratore assuma un comportamento consapevole e un’attenzione diffusa maturata a seguito di processi di
informazione, formazione ed addestramento effettuati a scuola in appositi incontri formativi.

In generale la gestione di un’emergenza implica le seguenti azioni di prevenzione:

- Effettuare le analisi dei possibili scenari di rischio;

- individuare misure di prevenzione al fine di evitare o limitare gli effetti di possibili danni per eventi imprevisti;

- informare preventivamente i soggetti che possono essere coinvolti (Dirigente Scolastico, RSPP, squadra ASPP,
Uff. Tecnico) nellemergenza sia riguardo le misure di prevenzione sia in relazione ad eventuali interventi che si
rendessero necessatri;

- formazione ed addestramento del personale;

- predisporre I'insieme coordinato ed organizzato delle procedure di evacuazione attraverso la stesura di un Piano di
Evacuazione;

- simulare i possibili scenari di emergenza previsti attraverso esercitazioni e prove di evacuazione.

| Protagonisti della gestione delle emergenze sono:

1. Il Datore di lavoro (nelle scuole ¢ il Dirigente Scolastico);

2. i Lavoratori addetti alla gestione delle emergenze (RSPP, Personale individuato come “preposto”, Incaricati
all’evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, squadra ASPP, lavoratori incaricati per la
prevenzione e lotta agli incendi e incaricati al primo soccorso, Prot. Civile, DPS ecc.);

3. i “Soccorritori Qualificati” (Professionali) ovvero gli Organi di Assistenza;

4. tutto il personale della scuola, ai sensi di quanto previsto dalle disposizioni del datore di lavoro e dall'art. 20 del
D.Lgs. 81.

Flusso operativo generale in caso di emergenza (Fonte: DVR Marie Curie, 2023)

‘ PERICOLO ACCERTATO (da qualsiasi lavoratore presente) ‘

v

AVVISO AL COORDINATO DELL’EMERGENZA/SQUADRA ANTINCENDIO
(i lavoratori avvisano il Coordinatore dell’'emergenza o la Squadra Antincendio)
v
ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE DI EMERGENZA/EVACUAZIONE
Segnalazione stato di emergenza con allarme sonoro (sirena) e/o verbalmente a voce,
Evacuazione dei luoghi di lavoro,

Interventi di estinzione del fuoco, Interruzione linee elettriche,
Sospensione erogazione sostanze inflammabili e/o combustibili,
Chiamata agli Enti Pubblici di Soccorso,

Appello in “luogo sicuro”

v
ACCOGLIENZA E COLLABORAZIONE AGLI ENTI PUBBLICI DI SOCCORSO
(es. Vigili del Fuoco, Ambulanze, etc.)

v

RIENTRO STATO DI ALLARME
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