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A tutti i docenti in anno di prova (Concorsi regionali, passaggio di ruolo,
docenti di sostegno con contratto a tempo determinato ex art. 59, comma 9-
bis del D.L. 73/2021): proff. Brandolini Adriano, Martina Martelli, Daniela
Garuti, Roberta Menghi, Valeria Manzi, Arianna Mondaini, Beatrice
Zoffoli, Valentina Maimonte, Nicola Nanni, Alessandra Berardi (invio
diretto mezzo e-mail)

Ai_docenti_con funzione di tutor: proff. Simona Tappi, Bruna Merlini,
Giulia Cagnani, Giampaolo Gobbi, Alice Sapia, Anna Migatti, Anna
Torroni, Luana Sirabella, Lucia Bagnoli, Privitera Rosaria (invio diretto

mezzo e-mail)
Uff. di Vicepresidenza, Uff. del personale, Sito WEB, personale ATA

OGGETTO: Anno di prova docenti neo-assunti

e Incontro di formazione organizzato dall’UST (Venerdi 15/12/2023, ore 15-18)

e Incontro di formazione con il Dirigente: strumenti, materiali e documentazione per gli
adempimenti connessi con il periodo di formazione e di prova (D.M. 226/2022, Nota
M.1.M. n° 65741 del 07/11/2023);

INCONTRO di FORMAZIONE A CURA DELL’UST

Con awviso prot. n° 5744 del 05.12.2023, I’UST territoriale comunica la convocazione per i soli docenti in servizio
presso le scuole secondarie di Il grado in data VENERDI’ 15 Dicembre 2023 dalle ore 15.00 alle ore 18.00
presso I’Aula Magna dell’Istituto Comandini (Via Boscone, 200 - Cesena) quale primo _incontro iniziale di
accoglienza rientrante nel monte ore obbligatorio di formazione.

INCONTRO di FORMAZIONE CON IL DS: 21/12/2023 alle ore 14.30 (Aula Magna dell’Istituto)

Gentili colleghe/i tutor e docenti neoassunti,

con riferimento alla Nota n® 65741/23 il Ministero dell’Istruzione ha fornito, sulla base di quanto previsto dal D.M.
226/22, varie indicazioni e modalita sul percorso formativo e sullo svolgimento del periodo di prova per docenti neo
assunti nel corrente anno scolastico, insieme ad alcuni riferimenti normativi e documenti di lavoro. Alcuni di questi
documenti _sono stati adattati ed aggiornati per la parte di competenza dell’Istituzione scolastica e
costituiscono quindi la modulistica di riferimento _elaborata dal I.I.S. “M. Curie” cui attenersi. In particolare:

» Patto per lo sviluppo professionale. Il documento proposto serve a documentare quanto indicato dall’Art. 5,
del D.M. 226/2022 evidenziando la stretta connessione professionale e personale che intercorre tra il
suddetto Patto (quale enunciazione teorica del percorso da intraprendere per il raggiungimento degli
obiettivi finali) e i laboratori formativi, espressione concreta dell’azione formativa. Il documento va
compilato dal docente neoassunto (concordando gli interventi e la compilazione dello stesso con il docente
tutor), firmato e consegnato al DS entro una data di scadenza che sara successivamente comunicata;

> All “A”: griglia per I’osservazione del docente neoassunto a cura del DS e del Tutor (distinta per docenti
comuni e di sostegno);

» Bilancio delle competenze (Attivita on-line per un totale di 20 ore): portfolio professionale ed adempimenti
vari da svolgere sulla piattaforma INDIRE;

» Modulo per la programmazione e le rilevazioni delle attivita di peer to peer (per complessive 12 ore)

Il modulo ¢ gia stato predisposto e pienamente utilizzabile per la formalizzazione delle intese e degli accordi
tra docente neoassunto e tutor;

» Laboratori formativi/Visite a scuole innovative in ambito territoriale (12 ore). Tali percorsi di
formazione saranno gestiti e calendarizzati a cura dell’UAT in collaborazione con la scuola polo per la
formazione dei neoassunti, in base alle esigenze formative riscontrate ed in coerenza con quanto previsto nel
“Patto per lo sviluppo professionale”.
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» Incontri propedeutici e di restituzione finali (6 ore complessive massime) organizzati secondo una
calendarizzazione stabilita dagli Uffici scolastici Territoriali e dalle Scuole Polo.

Il percorso ha una durata di 50 ore di impegno complessivo da intendersi aggiuntive rispetto agli ordinari
impegni di servizio e alla partecipazione alle iniziative di formazione di cui all’articolo 1, comma 124, della
Legge 107/2015, e rivestono carattere di obbligatorieta.

Cio premesso, per I’illustrazione della normativa e dei documenti di cui sopra anche in forma propedeutica

agli incontri di formazione organizzati in ambito territoriale, € previsto un incontro dei docenti in anno di prova
ed i i rispettivi TUTOR con il sottoscritto in data GIOVEDI’ 21 DICEMBRE 2023 alle ore 14,30 presso_

I’Aula Magna dell’Istituto M. Curie (durata prevista: 2 ore). L’incontro é valido come certificazione del
percorso formativo (2 ore) nell’ambito delle attivita “peer-to-peer”. Sul sito WEB istituzionale
(wwwe.iissmcurie.edu.it) & presente un’apposita sezione costantemente aggiornata (Scuola > Carte della Scuola
> documenti didattici > documenti per docenti neoassunti) con la raccolta della documentazione sugli
argomenti oggetto della presente.

Il Dirigente Scolastico

Ing. Mauro Tosi
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3 comma 2 del D. L.vo 39/93)
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